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1.  Organograma Médico Institucional

A estrutura de governança médica da H2 Saúde organiza-se de forma hierárquica e funcional, garantindo
alinhamento institucional, clareza de responsabilidades e segurança assistencial.

2.  Estrutura Hierárquica

NÍVEL 1 Diretoria Executiva

NÍVEL 2 Diretoria Técnica Médica

NÍVEL 3 Gerência Médica Corporativa

NÍVEL 4 Coordenação Médica (por unidade ou serviço)

NÍVEL 5 Lideranças Assistenciais (líder de turno, médico referência)

NÍVEL 6 Médicos Plantonistas
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3.  Descrição das Instâncias de Governança

3.1 Diretoria Técnica Médica

A Diretoria Técnica Médica constitui a instância máxima de responsabilidade técnica da H2 Saúde perante
os Conselhos de Medicina e demais órgãos reguladores, sendo responsável pela definição das diretrizes
gerais de governança clínica e pela supervisão da atuação médica sob gestão da empresa.

3.2 Gerência Médica Corporativa

A Gerência Médica Corporativa atua como estrutura de gestão médica da H2 Saúde, responsável pela
articulação entre a Diretoria Técnica e os serviços assistenciais sob gestão da empresa, promovendo
alinhamento institucional e apoio técnico às coordenações médicas.

3.3 Coordenação Médica

A Coordenação Médica exerce a gestão assistencial operacional das unidades ou serviços sob gestão da
H2 Saúde, sendo responsável pela organização do corpo clínico, supervisão das escalas médicas e
interface com a estrutura corporativa da empresa.

3.4 Lideranças Assistenciais

As lideranças assistenciais correspondem a funções operacionais exercidas por médicos que apoiam a
organização do serviço durante os plantões, podendo incluir médicos líderes de turno ou médicos referência
por área assistencial.

3.5 Médicos Plantonistas

Os médicos plantonistas constituem a base assistencial da estrutura médica da H2 Saúde, sendo
responsáveis pela assistência direta aos pacientes e pela execução das condutas médicas nos serviços sob
gestão da empresa.

4.  Anexo — Organograma de Governança Médica

DIRETORIA EXECUTIVA

DIRETORIA TÉCNICA MÉDICA
Responsabilidade técnica e regulatória

GERÊNCIA MÉDICA CORPORATIVA
Articulação corporativa e apoio técnico

COORDENAÇÃO MÉDICA
Por unidade ou serviço

LIDERANÇAS ASSISTENCIAIS
Líder de turno · médico referência

MÉDICOS PLANTONISTAS
Base assistencial · ~1.300 médicos ativos
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